Raport z konsultacji publicznych oraz opiniowania
projektu rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej

zmieniajacego rozporzadzenie W sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy recznych
pracach transportowych

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa (Dz. U. poz. 1414, z p6zn.zm.), z chwilg skierowania projektu rozporzadzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zmieniajgcego rozporzadzenie W sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy przy r¢cznych pracach transportowych do konsultacji publicznych oraz
opiniowania, ww. projekt zostat zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.

Jednoczesnie zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaty Nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2016 r., poz. 1006), projekt rozporzadzenia
zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie Rzadowego Centrum
Legislacji w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny.

Projekt rozporzadzenia byt przedmiotem opiniowania w trybie przepisow ustawy z dnia 24
lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego 1 innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U.
poz. 1240), ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz.
1881) oraz ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow (Dz. U. z 2015 r. poz.
2029) z nastgpujacymi organizacjami: Rada Dialogu Spotecznego, NSZZ ,,Solidarnos¢”,
Ogolnopolskim Porozumieniem Zwigzkéw Zawodowych, Forum Zwiazkéw Zawodowych,
Zwiagzkiem Pracodawcow Business Centre Club, Pracodawcami Rzeczypospolitej Polskiej,
Konfederacja Lewiatan, Zwigzkiem Rzemiosta Polskiego.

Ponadto, projekt byt przedmiotem konsultacji publicznych z nast¢pujacymi organizacjami:
Ogolnopolskim Stowarzyszeniem Pracownikéw Stuzby Bezpieczenstwa i1 Higieny Pracy,
Stowarzyszeniem Ochrony Pracy, Krajowa lzbg Gospodarcza, Zwigzkiem Przedsigbiorcow i
Pracodawcow, Federacja Zwigzkow Pracodawcow Ochrony Zdrowia ,,Porozumienie
Zielonogorskie” oraz Fundacja Matych i Srednich Przedsiebiorstw.

W trakcie konsultacji, uwagi do projektu rozporzadzenia zgtosili: NSZZ ,,Solidarnosc”,
Konfederacja Lewiatan, Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej oraz Ogodlnopolskie
Stowarzyszenie Pracownikow Stuzby Bezpieczenstwa 1 Higieny Pracy.

Czes¢ zgloszonych uwag zostala uwzgledniona w projekcie rozporzadzenia — szczegotowe
zestawienie uwag i komentarzy MRPiPS zamieszczono w ,, Tabeli uwag”.

Zaden podmiot nie zglosil zainteresowania pracami nad projektem przedmiotowego
rozporzadzenia w trybie przepisow o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa.



