
Raport z konsultacji publicznych oraz opiniowania 

projektu rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

zmieniającego rozporządzenie w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy przy ręcznych 

pracach transportowych  

 

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie stanowienia 

prawa (Dz. U. poz. 1414, z późn.zm.), z chwilą skierowania projektu rozporządzenia Ministra 

Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej zmieniającego rozporządzenie w sprawie bezpieczeństwa 

i higieny pracy przy ręcznych pracach transportowych do konsultacji publicznych oraz 

opiniowania, ww. projekt został zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie 

Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. 

Jednocześnie zgodnie z § 52 ust. 1 uchwały Nr 190 Rady Ministrów z dnia 29 października 

2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. z 2016 r., poz. 1006), projekt rozporządzenia 

został zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie Rządowego Centrum 

Legislacji w serwisie Rządowy Proces Legislacyjny. 

Projekt rozporządzenia był przedmiotem opiniowania w trybie przepisów ustawy z dnia 24 

lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego (Dz. U. 

poz. 1240), ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 

1881) oraz ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawców (Dz. U. z 2015 r. poz. 

2029) z następującymi organizacjami: Radą Dialogu Społecznego, NSZZ „Solidarność”, 

Ogólnopolskim Porozumieniem Związków Zawodowych, Forum Związków Zawodowych,  

Związkiem Pracodawców Business Centre Club, Pracodawcami Rzeczypospolitej Polskiej, 

Konfederacją Lewiatan, Związkiem Rzemiosła Polskiego. 

Ponadto, projekt był przedmiotem konsultacji publicznych z następującymi organizacjami: 

Ogólnopolskim Stowarzyszeniem Pracowników Służby Bezpieczeństwa i Higieny Pracy, 

Stowarzyszeniem Ochrony Pracy, Krajową Izbą Gospodarczą, Związkiem Przedsiębiorców i 

Pracodawców, Federacją Związków Pracodawców Ochrony Zdrowia „Porozumienie 

Zielonogórskie” oraz Fundacją Małych i Średnich Przedsiębiorstw.  

W trakcie konsultacji, uwagi do projektu rozporządzenia zgłosili: NSZZ „Solidarność”, 

Konfederacja Lewiatan, Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej oraz Ogólnopolskie 

Stowarzyszenie Pracowników Służby Bezpieczeństwa i Higieny Pracy.  

Część zgłoszonych uwag została uwzględniona w projekcie rozporządzenia – szczegółowe 

zestawienie uwag i komentarzy MRPiPS zamieszczono w „Tabeli uwag”. 

Żaden podmiot nie zgłosił zainteresowania pracami nad projektem przedmiotowego 

rozporządzenia w trybie przepisów o działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa. 

 

 


